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CAPITULO 1
Disposi¢oes Gerais

Art. 1° A FUNDACAO NORTE-RIO-GRANDENSE DE PESQUISA E
CULTURA - FUNPEC, instituida pela resolugdo n® 96/78 — COSUNI, de 19 de outubro
de 1978, do Conselho Universitario da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, é
uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, com personalidade juridica
propria.

Art. 2°%. A FUNPEC gozard de autonomia financeira e administrativa, nos
termos da lei e deste Estatuto.

Art. 3%. A FUNPEC tem sede e foro na cidade de Natal, Estado do Rio Grande
do Norte.

Art. 4% E indeterminado o prazo de sua duracgio.

CAPITULO II
Dos Objetivos

Art. 5° Sdo objetivos da FUNPEC:

I — Apoiar a Universidade Federal do Rio Grande do Norte na captacdo de
programas, projetos e atividades de ensino. pesquisa, extensdo e desenvolvimento
institucional;

Il — Promover a execugdo de programas, projetos e atividades de ensino,
pesquisa e extensdo e de desenvolvimento institucional da UFRN, de seus Hospitais
Universitarios, Nucleo de Produgdo de Alimentos e Medicamentos — NUPLAM, através
da gestdo de pessoas, recursos financeiros, bens materiais, equipamentos e imoveis:

[II — Promover o desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, através
da transferéncia de tecnologia e de processos de conhecimento, do incentivo a pos-
graduag@o, a pesquisa e a extensdo;

IV — Promover e apoiar a integragio entre a UFRN e as Instituigdes
Governamentais, Empresas e demais instituigoes da sociedade civil organizada;

V — Captar recursos através da prestagido de consultorias e servigos cientifico-
tecnologicos, técnico, administrativos, realizagdo de cursos, concursos. processos
seletivos e treinamentos especializados, exploragiio de atividades econdmicas e outras
que se fizerem necessarias a fim de complementar o adequado patrimdnio e suporte
financeiro para o melhor desenvolvimento de seus objetivos:

VI - Instituir programas e conceder bolsas de estudo, pesquisa ¢ de extensio com
recursos proprios ou de terceiros a alunos e servidores de institui¢des de ensino superior
¢ de pesquisa, nos termos da legislagdo em vigor;
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VII — Promover a integragio ao mercado de trabalho de alunos de instituigdes de
ensino médio e superior;

VIII — Promover servigos de radiodifusdo, produzindo e/ou veiculando
programas radio-educativo, de acordo com normas estabelecidas na legislagao vigente
em regimento proprio;

Pariagrafo Primeiro. Os objetivos indicados neste artigo serdo alcangados
diretamente ou através de convénios com orgios governamentais ou particulares, com
entidades congéneres ou educacionais. devendo a UFRN manter com todas estas,
intercambio ativo e permanente.

Paragrafo Segundo. No cumprimento de seus objetivos estatutarios, a FUNPEC
primard pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

CAPITULO I11
Do Patrimonio e Recursos

Art. 6° O patrimonio da FUNPEC sera constituido por:

I - doagdes, dotagdes, legados e auxilios recebidos de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito privado ou ptblico:
I - bens, direitos e haveres que vier a adquirir.

Art. 7% Sio fontes de recursos da FUNPEC:

I - os provenientes de convénios, contratos, acordos, auxilios, doagdes ou
dotagdes;

IT - as remunerag¢oes por servigos prestados:

III - as rendas proprias dos bens que possua ou administre:

IV - as rendas de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

V - os juros de capital e outras receitas da mesma natureza;

VI - os usufrutos que lhe forem conferidos e rendas destinadas por terceiros a
seu favor; '

VII - receitas eventuais.

Paragrafo Unico. Os bens moveis antiecondémicos, inserviveis ou em desuso
poderdo ser alienados, constituindo o produto da alienag@o. receita eventual da
FUNPEC.

Art. 8% O patrimdnio e os recursos da FUNPEC s6 poderio ser utilizados na
realizagdo de seus objetivos, sendo permitido para obtengdo de outros rendimentos, sua
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vinculagdo, arrendamento, aluguel, comodato ou alienagéio, observadas as exigéncias
legais e as deste Estatuto.

Art. 9% Extinta a FUNPEC, seu patriménio sera incorporado ao da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte.

CAPITULO IV
Da Administracio

Art. 10. Sdo 6rgdos da administragdo da FUNPEC:

I - 0 Conselho Deliberativo;
I1 - a Superintendéncia.

§ 1°.  Os integrantes do Conselho Deliberativo e a Superintendéncia da
FUNPEC nao receberdo saldrios, vencimentos ou qualquer vantagem pecunidria
decorrente de sua condicéo.

§ 2% Os ocupantes do Cargo de Superintendente ¢ do Conselho Deliberativo,
enquanto professores, sem prejuizo de suas atribuigdes funcionais, poderdo receber
bolsas vinculadas a projetos de Ensino., Pesquisa e Extensdo executados por esta
Fundagdo, bem como outras formas de retribuicio pecunidria previstas na Lei n.°
10.973/2004 e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias vigente.

Art. 11. O Conselho Deliberativo ¢ 6rgao de diregado superior da FUNPEC com
fungdes deliberativas, normativas e consultivas sobre matérias administrativa,
or¢amentaria, financeira, patrimonial e de recursos humanos.

Art. 12. O Conselho Deliberativo tem a seguinte constituigéo:

| - 0 Superintendente da FUNPEC. como seu membro nato;

IT — um (01) representante docente de cada Centro Académico da UFRN,
indicados pelo Reitor ao Conselho Superior da Universidade para aprovagao;

IIT - um (1) representante do corpo discente, escolhido entre os participantes de
Empresas Junior, indicado pela Associagio dessa empresas;

IV. — um (01) representante de entidades cientificas, empresariais ou
profissionais, sem vinculo com a UFRN, indicado pelo Reitor ao Conselho Superior da
Universidade para aprovagio;

§ 1* O mandato dos representantes referidos nos itens Il e IV deste artigo sera
de dois (2) anos, permitida uma recondugao.

§ 2* O mandato do representante referido no item III deste artigo serd de um (1)
ano, vedada a recondugdo.
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§ 3° Os membros do Conselho Deliberativo, a exce¢do do Superintendente da
FUNPEC, terdo suplentes escolhidos pela mesma forma de seus titulares, observando-se
o disposto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo.

§ 4° O suplente substituird o titular, em seus impedimentos ou auséncia, e
completara o mandato, no caso de vaga, devendo ser escolhido novo suplente.

§ 5% Na escolha dos representantes docentes prevista no inciso II devem ser
contempladas as diversas dareas do conhecimento (humanistica, exatas e tecnoldgica,
satde e biologica).

§ 6° Os membros do Conselho Deliberativo perderdo o mandato nas seguintes
situagoes.

a) falta ndo justificada a trés reunides consecutivas

b) transgressdo das leis do pais, do Estatuto da UFRN e deste Estatuto;

¢) desidia no cumprimento de suas fungdes.

Art. 13. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, uma vez por
bimestre, e extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por
solicitagdo de mais da metade de seus membros.

§ 1° Presidira o Conselho, sempre que a ele comparecer, o Reitor da UFRN.
§ 2% Na auséncia do Reitor, do Presidente e do vice, assumira a presidéncia do
Conselho o membro mais antigo no magistério. dentre os conselheiros.

§ 3 A convocagdo deve conter a pauta do dia, com a indicagio das matérias que
serdo objeto da reunido e ser distribuida aos conselheiros pelo menos 72 (setenta e duas)
horas antes do inicio da reunido.

§ 4° Nas sessdes em que forem apreciadas as contas da Fundagdo o
Superintendente ndo tera direito a voto.

Art. 14, Ao Conselho Deliberativo cabe eleger, dentre seus membros, o seu
presidente e vice-presidente, ambos. com mandato de 2 (dois) anos, renovavel uma sé
vez, conjunta ou separadamente, por igual periodo.

Paragrafo Unico - O presidente poderi ser destituido caso niio cumpra o
Estatuto.

Art. 15. Compete ao Conselho Deliberativo:

1 - Discutir, examinar, assessorar, deliberar sobre temas e agdes, que signifiquem
apoio ao desenvolvimento técnico, cientifico e cultural;

IT - Discutir e deliberar sobre o plano anual de trabalho, incluindo o or¢amento
operacional e de investimentos:
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111 - Acompanhar a execuciio do plano e seus ajustes, propondo modificagdes
quando julgar necessario ou conveniente;

IV - Deliberar sobre a prestagio de contas da Superintendéncia, podendo
contratar, se necessario ou conveniente, pessoa fisica ou juridica para assessord-lo no
exercicio da fungdo fiscalizadora que lhe é inerente;

V - Fixar normas para celebragdo de convénios. contratos, acordos, cartas de
inten¢do e documentos similares:

VI - Discutir e deliberar sobre o plano de cargos, salarios, vantagens e regime
disciplinar de pessoal;

VII - Promover estudos sobre desenvolvimento e aperfeicoamento de atividade
da FUNPEC, encaminhando ao Reitor da UFRN conclusdes e sugestdes;

VIII - Representar ao Reitor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
qualquer irregularidade verificada no funcionamento da FUNPEC, indicando as
medidas corretivas;

IX - Expedir outras normas de interesse da FUNPEC., na esfera de sua
competéncia;

X - Aprovar o Regimento Interno da FUNPEC e propor, apreciar e aprovar
reformas deste Estatuto.

Pardgrafo Unico. O Conselho decidira através de Resolugdes, pelo voto da
maioria simples, presentes mais da metade dos membros do Colegiado.

Art. 16. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I - Convocar e presidir as reunides do Conselho;
IT - Representar o Conselho nos atos de administragdo interna;

Art. 17. Compete ao Vice-Presidente do Conselho:

| - Substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias:
11 - Suceder o Presidente no caso de vaga e adotar as medidas necessarias, dentro
de 30 (trinta) dias, para preenchimento do cargo, de acordo com artigo 14.

SECAO II
Da Superintendéncia

Art. 18. A Superintendéncia é o érgdo executivo da FUNPEC. competindo-lhe
planejar, organizar, coordenar e controlar todas as atividades:

Art. 19. A Superintendéncia devera ser exercida por pessoa de reconhecida
idoneidade e competéncia profissional e administrativa, de livre escolha do Reitor da
Universidade e por este designada.
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Art. 20. A Estrutura Organizacional da Superintendéncia serd definida e
detalhada em Regimento Interno que serd aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 21. Compete ao Superintendente:

I. representar a FUNPEC, ativa e passivamente, em juizo ou fora dela;

II. cumprir e implementar as delibera¢des do Conselho;

I11. admitir e demitir pessoal;

IV. instituir mecanismos de assessoramento de alto nivel a FUNPEC;

V. designar o seu substituto legal e as chefias executivas e de apoio
instrumental;

VI. movimentar recursos financeiros da FUNPEC, promovendo recebimentos.
depositos bancarios e pagamentos. de acordo com as normas legais:

VII. submeter, devidamente informada, ao conhecimento e deliberagdo do
Conselho. toda a matéria de competéncia deste;

VIII. exercer outras atribui¢des inerentes a fungdo executiva, ainda que ndo
especificadas neste artigo.

CAPITULO V
Do Regime Financeiro e Sua Fiscalizacio

Art. 22. O exercicio financeiro da FUNPEC coincidirda com o ano civil;

Art. 23. O orcamento da FUNPEC sera uno, anual ¢ compreendera todas as
receitas e despesas, compondo-se de:

I - estimativa de receita, discriminada por fonte;
IT - discriminag@o analitica da despesa, de modo a evidenciar sua fixagdo para
cada setor, sub-setor interno ou programa de trabalho.

Art. 24. A prestagdo de contas da FUNPEC contera, dentre outros, os seguintes
elementos:

I - balango patrimonial evidenciando a composi¢éo do ativo e do passivo:

I1 - balango econdomico;

[1I - balango financeiro:

IV - quadro comparativo entre a despesa realizada e a fixada. a receita prevista e
a realizada;

V - relatorio detalhado do Superintendente abrangendo as atividades
desenvolvidas no exercicio;

Art. 25. O acompanhamento sistemadtico da execugdo financeira, de acordo com
as normas legais em vigor, sera desenvolvido por um setor especifico de Controle
Interno.
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Art. 26. Os programas e despesas que surgirem durante o exercicio financeiro
deverdo submeter-se as mesmas determinagdes deste CAPITULO.

Art. 27. Anualmente a FUNPEC devera se submeter a uma auditoria externa,
nas suas diversas areas.

Art. 28. O controle finalistico da FUNPEC cabe a UFRN.

CAPITULO VI
Do Pessoal

Art. 29. O pessoal da FUNPEC sera regido pela Legislagdo Trabalhista em
VIgor.

Art. 30. As normas internas de administragdo de pessoal, selegio, admissao,
lotacdo, retribuicdo salarial, escalonamento, promogdo e desenvolvimento serdo
definidas e atualizadas pelo setor competente da estrutura organizacional e submetidas
ao Conselho para aprovagéo.

Art. 31. As contratagdes observardo a lotagdo do quadro de pessoal, assim como
as especificagdes da matriz de cargos.

CAPITULO VII
Disposicoes Gerais

Art. 32. Os casos omissos serdo solucionados pelo Conselho Deliberativo:

Art. 33. Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigoes ¢ i
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